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ફોરમ - એફ 

(નિયમ 15 જુઓ) 

કમમચારી વળતર અધિધિયમ, 1923 િા સારાાંશ 

. 

વ્યાખ્યાઓ - ધવભાગ 2 (1), કલમ 2 (1) (ડી) - (એ) 'આનિત' િો અર્થ એ કે િીચેિા સબંધંીઓમારં્ી કોઈ 

પણ એક 

મતૃ કમથચારી, એટલ ેકે: - 

(i) 

નિધિા, એક િાિો કાયદેસર પતુ્ર અિે અપરરણીત કાયદેસર પતુ્રી, અર્િા નિધિા માતા: અિે 

(ii) જો તે મતૃ્ય ુસમયે કમથચારીિી કમાણી પર સપંણૂથ રીતે નિર્થર હોય, તો પતુ્ર અર્િા એ 

પતુ્રી જે 18 િર્થિી િય પ્રાપ્ત કરે છે અિે જે અશક્ત છે: 

(iii) જો મતૃ્ય ુસમયે કમથચારીિી કમાણી પર સપંણૂથ અર્િા અંશે આધારીત હોય 

(ક) એક નિધરુ 

(બી) નિધિા માતા નસિાયિા માતાનપતા 
(સી) એક િાિો ગેરકાયદેસર, અનિિારહત ગેરકાયદેસર પતુ્રી અર્િા પતુ્રી કાયદેસર અર્િા 
ગેરકાયદેસર જો લગ્િ અિે સગીર અર્િા જો નિધિા અિે સગીર હોય. 

(ડી) સગીર ર્ાઈ અર્િા અનિિારહત બહિે અર્િા સગીર હોય તો નિધિા બહિે. 

()) નિધિા પતુ્રિધ ૂ

(એફ) પિૂથ-મતૃ પતુ્રિો એક િાિો બાળક, 

(જી) પિૂથ-મતૃ પતુ્રીન ુ ંએક િાનુ ંબાળક જયા ંબાળકિો કોઈ માતાનપતા જીિતો િર્ી, અર્િા 
(એચ) જો કમથચારીિા માતાનપતા હયાત િ હોય તો પૈતકૃ માતાનપતા. 
(બી) 
કલમ 2 (1) (જી): આંનશક અપગંતાિો અર્થ એ છે કે જયા ંઅક્ષમ અસ્ર્ાયી સ્િર્ાિનુ ંછે, 

કોઈ પણ રોજગારમા ંકમથચારીિી આિક કરિાિી ક્ષમતામા ંઘટાડો જેિા નિકલાગંતા 
તે અકસ્માત સમયે નિષ્ક્રિયતાિા પરરણામે રોકાયેલા હતા, અિે જયા ં
અપગંતા એ કાયમી પ્રકૃનતિી જેમ કે અક્ષમતા ઓછી ર્ાય છે, દરેકમા ંતેિી આિક ક્ષમતા 
રોજગાર કે જે તે સમયે કરિા માટે સક્ષમ હતી: પરૂી પાડિામા ંઆિેલ કે દરેક ઇજા 

શેડયલૂ I મા ંઉલ્લેખિત, કાયમી આંનશક અપગંતાિે પરરણામે માિિામા ંઆિશે 



(સી) 
ધવભાગ 2 (1) (I): સાંપરૂ્મ અક્ષમકરણિો અર્થ છે આ પ્રકારિી અક્ષમતા, અસ્ર્ાયી છે કે િહીં 
કાયમી પ્રકૃનત, જેમ કે તે બધા કામ માટે કમથચારીિી યોગ્યતા ધરાિે છે જે તે કરિા માટે સક્ષમ છે 

અકસ્માત સમયે આિા નિષ્ક્રિયતાિા પરરણામે; પરૂી પાડયુ ંછે કે કાયમી કુલ 

અપગંતાિે બિેં આંિો અર્િા દૃષ્ક્રટિી સ્ર્ાયી કુલ િોટિે પરરણામે માિિામા ંઆિશે અર્િા 
શેડયલૂ I મા ંઉલ્લેખિત ઇજાઓિા કોઈપણ સયંોજિર્ી જયા ંએકંદર ટકાિારી 
કમાણીિી ક્ષમતામા ંઘટાડો, તે ઇજાઓ સામે તે સનુિનિતમા ંનિરદિરટ મજુબ, 

સો ટકા. 
(ડી) 
કલમ 2 (1) (એિ): 'કમથચારી' એટલે કોઈ પણ વ્યક્ક્ત (તે વ્યક્ક્ત નસિાયિી જેિી રોજગાર એ 

કેઝ્યઅુલ પ્રકૃનત અિે જે એમ્પપ્લોયરિા િેપારિા હતે ુમાટે અર્િા અન્યર્ા રોજગાર કરે છે 

ધધંો) કોણ છે - 

(i) 

ર્ારતીય રેલ્િે અનધનિયમ, 1890 િી કલમ 3 મા ંવ્યાખ્યાનયત રેલિે િોકર કાયમી ધોરણ ેિહીં 
કોઈપણ િહીિટી જજલ્લા અર્િા રેલ્િેિી પેટા નિર્ાગીય કચેરીમા ંકાયથરત છે અિે િહીં 
શેડયલૂ II મા ંસ્પરટ કરેલ છે તેિી કોઈપણ ક્ષમતામા ંકાયથરત; અર્િા 
(ii) માનસક િેતિ પર એક હજાર રૂનપયાર્ી િધ ુિહીં, જેમ કે કોઈપણ ક્ષમતામા ંકાયથરત 

શેડયલૂ II મા ંઉલ્લેખિત. 

આ કાયદા પસાર ર્યા પહલેા અર્િા પછી રોજગારિો કરાર કરિામા ંઆવ્યો હતો કે કેમ અિે આિા 
કરાર 

અખર્વ્યક્ત અર્િા ગખર્િત, મૌખિક અર્િા લેખિતમા ંપરંત ુસભ્યિી ક્ષમતામા ંકાયથરત કોઈ પણ 

વ્યક્ક્તિો સમાિેશ ર્તો િર્ી 
યનુિયિિી સશસ્ત્ર દળો; અિે ઇજાગ્રસ્ત ર્યેલ કમથચારીિો કોઈપણ સદંર્થ જયા ંરહશેે 

કમથચારી મરી ગયો છે, તેિા આનિતો અર્િા તેમાિંા કોઈપણિો સદંર્થ શામેલ કરો. 
 

કલમ 2 (1) (એિ) િી જોગવાઈિે આધિિ વ્યક્તતઓિી સચૂચ 

કમમચારીઓિી વ્યાખ્યામાાં સમાધવષ્ટ 

િીચેિા વ્યક્ક્તઓ કલમ (1) (એિ) િા અર્થમા ંકમથચારી છે અિે તે જોગિાઈઓિે આનધિ છે 

નિર્ાગ, તે કહિેા માટે છે, કોઈપણ વ્યક્ક્ત જે છે - 

(i) 



કાયથરત, અન્યર્ા કારકુિી ક્ષમતા કરતા ંઅર્િા રેલ્િે પર, ઓપરેશિિા સદંર્થમા ંઅર્િા 
િરાળ અર્િા અન્ય યાનંત્રક શક્ક્ત દ્વારા અર્િા િીજળી દ્વારા અર્િા ઇિ દ્વારા સચંાખલત ખલફ્ટ અર્િા 
િાહિિી જાળિણી 
આિા િાહિોિા લોરડિંગ અર્િા અિલોરડિંગ સારે્ જોડાણ; અર્િા 
(ii) 

કાયથરત, કારકુિી ક્ષમતા કરતા ંઅન્યર્ા, કોઈપણ જગ્યામા ંજેમા ંઅર્િા તે ક્ષેત્રમા ં
ફેક્ટરીઝ્ એક્ટ, 1948 િી કલમ 2 િી કલમ (કે) મા ંવ્યાખ્યાનયત એક ઉત્પાદિ પ્રરિયા કરિામા ંઆિી 
રહી છે 

ચાલ ુરાખ્યુ ંછે, અર્િા કોઈપણ પ્રકારિા કાયથમા ંજે આકક્સ્મક છે અર્િા આિા કોઈપણ ઉત્પાદિ સારે્ 

જોડાયેલ છે 

પ્રરિયા અર્િા બિાિેલા લેિ સારે્, અિે િરાળ, પાણી અર્િા અન્ય યાનંત્રક શક્ક્ત અર્િા નિદ્યતુ 

શક્ક્ત છે 

િપરાયેલ; અર્િા 
(iii) 

ફેરફાર, સમારકામ, આભરૂ્ણ, અંનતમ અર્િા અન્યર્ા અનકૂુળ બિાિિાિા હતેરુ્ી કાયથરત 

કોઈ પણ લેિિા િેચાણ અર્િા કોઈ લેિિા ર્ાગ અર્િા કોઈપણ ક્ષેત્રિા લેિિા ર્ાગ માટે અર્િા તે 

ક્ષેત્રમા ં
િીસ કે તેર્ી િધ ુવ્યક્ક્તઓ આટલા રોજગાર છે; અર્િા 
(iv) 

એમ્પપ્લોયરિા િેપારિા સદંર્થમા ંઅર્િા નિસ્ફોટકોિા ઉત્પાદિ અર્િા સચંાલિમા ંકાયથરત 

વ્યિસાય: અર્િા 
(િી) 
કોઈપણ િાણકામમા ંમાઇન્સ એક્ટ 1952 િી કલમ 2 િી કલમ (જે) મા ંવ્યાખ્યાનયત મજુબ કોઈપણ 

િાણમા ંકાયથરત 

orપરેશિ અર્િા કારકુિી કાયથ નસિાયિા કોઈપણ કામમા,ં આનસુખંગક અર્િા કોઈપણ િાણકામ સારે્ 

જોડાયેલ 

orપરેશિ અર્િા મેળિેલ િનિજ સારે્ અર્િા કોઈપણ પ્રકારિી કામગીરીમા ંજમીિિી િીચ:ે અર્િા 
(િી) 
માસ્ટર તરીકે અર્િા સીમેિ તરીકે કાયથરત - 

(એ) 



કોઈપણ કાપલી કે જે સપંણૂથ રીતે અર્િા અંશે િરાળ અર્િા અન્ય યાનંત્રક શક્ક્ત દ્વારા અર્િા આગળ 

ચલાિિામા ંઆિે છે 

િીજળી અર્િા જે બાધંી દેિામા ંઆિે છે અર્િા તેિે િહાણ દ્વારા ચલાિિાિો ઇરાદો હોય છે જેર્ી 
ચાલે છે; અર્િા 
(બી) 
કોઈપણ ક્સ્લપ, 25,000 િી રકલોગ્રામિી પેટા કલમ (એ) મા ંસમાિેલ િર્ી. ચોખ્િો ટોિજેજ અર્િા 
તેર્ી િધ;ુ અર્િા 
(સી) 
કોઈપણ સમદુ્ર જહાજ, જેમા ંપેટા-કલમ (એ) અર્િા પેટા કલમ (બી) મા ંસમાનિરટ િર્ી, પરૂતા 
પ્રમાણમા ંપરૂી પાડિામા ંઆિે છે 

િેચાણ હઠેળ િેનિગેશિ માટેિો નિસ્તાર: અર્િા 
(vii) 

િા હતેરુ્ી કાયથરત છે 

(એ) 

લોરડિંગ, અિલોરડિંગ, ઇંધણ, બાધંકામ, સમારકામ, તોડી પાડવુ,ં સાફ કરવુ ંઅર્િા પેઇષ્ક્ન્ટિંગ કરવુ ં
જેનુ ંિહાણ તે માસ્ટર અર્િા ક્રૂિો સભ્ય િર્ી, અર્િા સરં્ાળીિે અર્િા તેિી અંદર પરરિહિ કરે છે 

નિયો ર્ાગિી મયાથદા, જે માલિી રડસચાર્જ કરિામા ંઆિી છે તેિા ર્ારતીય બદંો અનધનિયમ, 1908 િે 

આનધિ છે 

મારં્ી અર્િા કોઈપણ પાત્રમા ંલોડ કરિાિા છે: અર્િા 
(બી) લ throughક િડે િહાણિે લપેટવુ;ં અર્િા 
(સી) 
હાબથર િ wallલ બર્થ પર અર્િા નપયરમા ંમરૂરિંગ અિે અિમોરરિંગ જહાજો; અર્િા 
(ડી) જયારે િાસણો શરુક ડovingક્સમા ંપ્રિેશતા હોય અર્િા છોડતા હોય ત્યારે ડ્રાય ડોક કેસોન્સિે દૂર 

અર્િા બદલીિે; અર્િા 
(ઇ) 

કટોકટી દરનમયાિ કોઈપણ જહાજનુ ંડોકીંગ અર્િા અિલોકિ; 

(એફ) 

લટ-બાજુઓ પર ક્સ્પખલિંગ કોર ઝ્રણા ંઅિે તાર તપાસીિે depthંંડાઈિા ંખચહ્નો તૈયાર કરી રહ્યા છીએ 



અર્િા જયારે ગેંગિેિા ઉતરાણ માટે જરૂરી હોય ત્યારે ફેંડસથિે બદલીિે, જીિિિી શક્ક્તિે જાળિી 
રાિિી 
માિક અર્િા આ પ્રકારિી પ્રકૃનતનુ ંકોઈપણ અન્ય જાળિણી કાયથ: અર્િા 
(જી) િહાણિી લાઇિિે શુ ંલાિિા માટે જોલી-બોટ પરનુ ંકોઈપણ કામ; અર્િા 
(viii) 

બાધંકામ, જાળિણી, સમારકામ અર્િા રડમોખલશિમા ંકાયથરત; 

(એ) કોઈપણ ઇમારત જે રચિા કરિામા ંઆિી િર્ી તે જમીિિી oneંંચાઇમા ંએક સ્ટોર કરતા ંહોઈ 

શકે અર્િા છે અર્િા છે 

અર્િા 65.65657 મીટર અર્િા તેર્ી િધ ુજમીિિી સપાટીર્ી છતિી નશિર સધુી; અર્િા 
(બી) કોઈપણ ડેમ અર્િા પાળા જે 65ંંચાઇમા ંતેિી lowestંંચાઇર્ી 65.65 its7 મીટર અર્િા િધ ુછે 

ખબિંદુ અર્િા 
(સી) 
કોઈપણ રસ્તો, પલુ, ટિલ અર્િા િહરે; અર્િા 
(ડી) કોઈપણ વ્હાફથ ક્િે, દરરયા-રદિાલ અર્િા અન્ય દરરયાઇ કાયથ, િહાણોિા કોઈપણ મૌરરિંગ્સ 

સરહત; અર્િા 
 

 (ix) 

કોઈ પણ ટેખલગ્રાફ અર્િા ટેખલફોિ લાઇિ અર્િા પોસ્ટ ગોઠિિા, જાળિણી, સમારકામ અર્િા 
પછૂિા માટે કાયથરત છે 

અર્િા કોઈપણ ઓિરહડે ઇલેષ્ક્ક્િક લાઇિ અર્િા કેબલ અર્િા પોસ્ટ અર્િા ધોરણ અર્િા રફરટિંગ્સ 

અિે તેિા માટે રફક્સર; અર્િા 
(x) 

કાયથરત, કારકુિી ક્ષમતા નસિાય, બાધંકામ, કાયથ, સમારકામ અર્િા રડમોખલશિમા ં
કોઈપણ હિાઈ રોપ િે, કેિાલ, પાઇપલાઇિ, ગટર; અર્િા 
(XI) 

કોઈપણ ફાયર ખિગેડિી સેિામા ંકાયથરત; અર્િા 
(XII) 

કલમ ()) િી કલમ 4 મા ંનિધાથરરત રેલ્િે પર કાયથરત છે અિે કલમ ૧88 િી પેટા કલમ (૧) 

ર્ારતીય રેલ્િે અનધનિયમ, 1890 સીધા અર્િા સબ કોન્િાક્ટર દ્વારા, કરાર પરૂા કરિાર વ્યક્ક્ત દ્વારા 
રેલ્િે િહીિટ સારે્; અર્િા 
(xiii) 



રેલ્િે મેઇલ સનિિસમા ંઇન્સ્પેક્ટર, મેઇલ ગાડથ , સોટથર અર્િા િેિ પટાિાળા તરીકે કાયથરત (અર્િા 
તરીકે 

ટેખલગ્રારફસ્ટ અર્િા ટપાલ અર્િા રેલ્િે નસગ્િલર તરીકે) અર્િા સામાન્ય રીતે શામેલ કોઈપણ 

વ્યિસાયમા ંકાયથરત 

ર્ારતીય પોસ્્સ અિે ટેખલગ્રાફ્સ નિર્ાગમા ંઆઉટડોર િકથ; અર્િા 
(xiv) 

પ્રાકૃનતક નિજેતા કામગીરી માટેિા જોડાણમા ંકારકુિી ક્ષમતા નસિાય અન્યર્ા કાયથરત 

પેિોખલયમ અર્િા કુદરતી ગેસ; અર્િા 
(xv) 

બ્લાષ્ક્સ્ટિંગ કામગીરી સારે્ સકંળાયેલા કોઈપણ વ્યિસાયમા ંકાયથરત; અર્િા 
(xvi) 

પાછલા બાર મરહિાિા કોઈ પણ એક રદિસમા ંકોઈપણ િોદકામ કરિામા ંકાયથરત 

પચીસર્ી િધ ુવ્યક્ક્તઓ રોજગારી પામેલ છે અર્િા નિસ્ફોટકોિો ઉપયોગ કરિામા ંઆવ્યો છે અર્િા 
જેિી whoseંંડાઈ છે 

તેિી ઉચ્ચતમર્ી તેિા િીચલા ખબિંદુ સધુી 3.657 મીટરર્ી િધ ુછે; અર્િા 
(xvii) 

દસર્ી િધ ુવ્યક્ક્તઓિે લઈ જિા સક્ષમ કોઈપણ ઘાટિી હોડીિા સચંાલિમા ંકાયથરત; અર્િા 
(xviii) 

કાયથરત, અન્યર્ા કારકુિી ક્ષમતા નસિાય, કોઈપણ નમલકત કે જે હતે ુમાટે જાળિિામા ંઆિે છે તેિા 
પર 

નિકનસત નસિંચોિા, કોફી, રબર અર્િા ચા અર્િા એમ ઓર વ્યક્ક્તઓ એટલા જ કાયથરત છે; અર્િા 
(xix) 

કાયથરત, અન્યર્ા પેદા કરિા, પરરિતથિ અર્િા સપ્લાય કરિામા ંકારકુિી ક્ષમતા કરતા ં
નિદ્યતુ energyજાથ અર્િા ગેસ ઉત્પન્ન અર્િા સપ્લાયમા;ં અર્િા 
(xx) 

ર્ારતીય લાઇટહાઉસિા નિર્ાગ 2 િા કલમ (ડી) મા ંવ્યાખ્યાનયત કયાથ મજુબ લાઇટહાઉસમા ંકાયથરત 

ર્ારતીય લાઇટહાઉસ અનધનિયમ, 1927 િી કલમ 2 િી કલમ (ડી); અર્િા 
(xxi) 

જાહરે પ્રદશથિ માટે બિાિાયેલ નસિેમેટોગ્રાફ ખચત્રોિા નિમાથણમા ંઅર્િા આિા પ્રદશથિમા ંકાયથરત 

ખચત્રો અર્િા 
(xxii) 

હાર્ીઓ અર્િા જગંલી પ્રાણીઓ રાિિા અર્િા કામ કરિાિી તાલીમમા ંકાયથરત; અર્િા 



(xxiii) િજૂરિા ઝ્ાડિે ટેપ કરિા અર્િા ઝ્ાડ કાપિા અર્િા કાપિા અર્િા લાકડાિી પરરિહિ દ્વારા 
કાયથરત 

અંતરરયાળ પાણી અર્િા િિ અક્ગ્િનુ ંનિયતં્રણ અર્િા બઝુ્ાિવુ;ં અર્િા 
(xxiv) હાર્ી અર્િા અન્ય જગંલી પ્રાણીઓિે પકડિા અર્િા તેિા નશકાર માટેિા કાયથમા ં
કાયથરત; અર્િા 
(xxv) 

ડ્રાઇિર તરીકે કાયથરત; અર્િા 
(xxvi) માલિા હને્ડખલિંગ અર્િા પરરિહિમા ંકાયથરત, અર્િા િી સીમમા ં- 
(એ) 

કોઈપણ િેરહાઉસ અર્િા અન્ય જગ્યા કે જેમા ંમાલ સગં્રરહત છે, અિે જેમા ંકોઈ પણ એક રદિસ 

પહલેાિંા બાર મરહિામા ંદસ કે તેર્ી િધ ુવ્યક્ક્તઓ એટલા માટે કાયથરત છે; અર્િા 
(બી) કોઈ પણ બજાર જેમા ંપાછલા બાર મરહિાિા કોઈપણ રદિસે પચાસ કે તેર્ી િધ ુવ્યક્ક્ત હોય 

જેર્ી રોજગાર કરિામા ંઆિી છે; અર્િા 
(xxvii) રેડીયમ અર્િા એક્સ-રે ઉપકરણિી કોઈપણ હરેફેરિે સરં્ાળિા માટેિા કોઈપણ વ્યિસાયમા ં
કાયથરત, 

અર્િા રેરડયો-સરિય પદાર્ો સારે્ સપંકથ; અર્િા 
(xxviii) બાધંકામ, બાધંકામ, નિિેરી િાિવુ,ં કામગીરી અર્િા જાળિણી સારે્ અર્િા તેિા સબંધંમા ં
કાયથરત 

ર્ારતીય એર-િાફ્ટ એક્ટ, 1934 િી કલમ 2 મા ંવ્યાખ્યાનયત નિમાિનુ;ં અર્િા 
(xxix) િરાળ અર્િા અન્ય યાનંત્રક શક્ક્ત દ્વારા સચંાખલત િેક્ટર અર્િા અન્ય નિરોધાર્ાસી દ્વારા 
િેતીમા ંકાયથરત અર્િા 
િીજળી દ્વારા; અર્િા 
(xxx) 

કારકુિિી ક્ષમતા કરતા ંઅન્યર્ા કાયથરત, બાધંકામિી કામગીરીમા ંસમારકામ અર્િા એ 

ટયબુિેલ અર્િા 
(xxxi) એક સકથસમા ંકાયથરત 

સમજૂતી - આ સમયપત્રકમા ં'પાછલા બાર મરહિા' એ કોઈ િાસ રકસ્સામા ંસમાપ્ત ર્તા બાર મરહિા 
સારે્ સબંનંધત છે 

તે રદિસે જે રદિસે આિા રકસ્સામા ંઅકસ્માત ર્યો હતો. 
(1) 



કોઈપણ યાનંત્રક રીતે ચાલતા િાહિિે લોડ અર્િા અિલોડ કરિાિા હતેરુ્ી રોજગાર કરાયેલ 

વ્યક્ક્તઓ, અર્િા અંદર 

માલનુ ંસચંાલિ અર્િા પરરિહિ, જે કોઈપણ યાનંત્રક રીતે ચાલતા િાહિમા ંલોડ કરિામા ંઆવ્યુ ંછે. 

 
 (2) 

કોઈ પણ વ્યિસાયમા ંિોકરી કરતા વ્યક્ક્તઓ સામાન્ય રીતે કોઈપણ પાખલકા દ્વારા અર્િા કોઈપણ 

દ્વારા બાહ્ય કાયથ સારે્ સકંળાયેલા હોય છે 

જજલ્લા સ્ર્ાનિક બોડથ 
િેતરમા ંિેક્ટર અર્િા અન્ય યાનંત્રક નિરોધાર્ાસિે નિયનંત્રત કરિામા ંવ્યક્ક્તઓ 

2. કલમ ((૧) - િળતર માટેિી એમ્પપ્લોયરિી જિાબદારી - જો કોઈ કમથચારીિે અકસ્માતર્ી વ્યક્ક્તગત 

ઈજા ર્ાય છે 

તેિી રોજગાર દરનમયાિ અિે તેિા ઉદર્િમા ંતેિા એમ્પપ્લોયર િળતર ચકૂિિા માટે જિાબદાર રહશેે 

એક્ટિા બીજા અધ્યાયિી જોગિાઈઓ અનસુાર, એમ્પપ્લોયર એટલા જિાબદાર રહશેે િહીં તે પરૂી 
પાડિામા ંઆિેલ છે 

(એ) 

કોઈ પણ ઇજાિા સદંર્થમા ંજે માટે કમથચારીઓિી કુલ અર્િા આંનશક અપગંતા િર્ી 
ત્રણ રદિસર્ી િધ ુસમયગાળો: 
(બી) 
કોઈ પણ ઇજાિા સદંર્થમા,ં અકસ્માતિે કારણ ેમતૃ્યનુ ુ ંપરરણામ િર્ી, જે પ્રત્યક્ષ આર્ારી છે - 

(i) 

કમથચારી તેિા સમયે પીણા અર્િા ડ્રગ્સિા પ્રર્ાિ હઠેળ હતો, અર્િા 
(ii) કમથચારીિી ઇરાદાપિૂથકિી આજ્ toંા પાલિ અર્િા સ્પરટ રૂપે કોઈ નિયમ આપિા માટે 

ઘડિામા ંઆવ્યા છે, કમથચારીઓિી સલામતી સરુખક્ષત કરિાિા હતે ુમાટે અર્િા 
(iii) કોઈપણ સલામતી રક્ષક અર્િા અન્ય ઉપકરણિા કમથચારી દ્વારા ઇરાદાપિૂથક હટાિવુ ંઅર્િા 
અિગણવુ,ં જેિે તે 

જાણતા હતા કે કમથચારીઓિી સલામતી સરુખક્ષત કરિાિા હતે ુમાટે આપિામા ંઆિી છે. 

Section. કલમ - િળતરિી રકમ - આ અનધનિયમિી જોગિાઈઓિે આધીિ, િળતરિી રકમ 

િીચ ેપ્રમાણે રહો, એટલ ેકે: - 

(એ) 

જયા ંઇજાિા કારણ ેમોત નિપજતા અિે મતૃક કમથચારીિે માનસક િેતિ પર રસીદ મળી છે 



નશડયલુ IV િી પ્રર્મ ક columnલમમા ંબતાિેલ મયાથદાિી અંદર આિતા, જેમ કે મયાથદા સામે 

બતાિેલ રકમ 

તેિી બીજી કોલમ. 

(બી) 
જયા ંઇજા અિે ઘાયલ કમથચારી કાયમી નિષ્ક્રિયતાિા પરરણામો છે 

નશડયલુ IV િા પ્રર્મ સ્તરં્મા ંબતાિેલ એકમોમા ંઆિતા માનસક િેતિિી પ્રાપ્પ્ત, રકમ 

તેિી ત્રીજી કોલમમા ંઆિી મયાથદા સામે દશાથિિામા ંઆિી છે 

(સી) 
જયા ંઇજાર્ી કાયમી આંનશક અપગંતાિા પરરણામો મળે છે: - 

(i) 

અનસુખૂચત I મા ંઉલ્લેખિત ઈજાિા રકસ્સામા ંિળતરિી આિી ટકાિારી 
કાયમી કુલ અપગંતાિા રકસ્સામા ંચકૂિણી કરિામા ંઆિી હોત કારણ કે તેમા ંસ્પરટ ર્યેલ છે 

તે ઇજાિે લીધે કમાણીિી ક્ષમતાિા નકુસાિિી ટકાિારી છે, અિે 

(ii) સનુિનિત I મા ંકોઈ ઇજાિા રકસ્સામા ંઉલ્લેખિત િર્ી, િળતરિી આિી ટકાિારી 
કાયમી કુલ અસમર્થતાિા રકસ્સામા ંચકૂિિાપાત્ર, આિકિા નકુસાિિા પ્રમાણસર 

ક્ષમતા કાયમી ધોરણ ેઇજાિે કારણ ેર્ાય છે. 

સમજૂતી : જયા ંએક કરતા ંિધ ુઇજાઓ આ જ અકસ્માતિે કારણ ેર્ાય છે, આ હઠેળ ચકૂિિાપાત્ર 

િળતરિી રકમ 

િડા એકઠા કરિામા ંઆિશે પરંત ુતેર્ી કોઈ પણ સજંોગોમા ંતે રકમ કરતા ંિધી શકશે િહીં જે કાયમી 
કુલ રૂપે ચકૂિિાપાત્ર હોત 

અપગંતા ઇજાઓર્ી પરરણમી હતી; 
(ડી) 
જયા ંકામચલાઉ અપગંતા, જયા ંકુલ અર્િા આંનશક, ઇજા અિે ઘાયલ કમથચારીન ુ ંપરરણામ છે 

અનસુખૂચ IV િી પહલેી કોલમમા ંબતાિેલ મયાથદામા ંઆિતા માનસક િેતિિી પ્રાપ્પ્ત ર્ઈ છે, એ 

તેિી ચોર્ા સ્તરં્મા ંઆિી મયાથદા સામે દશાથિિામા ંઆિેલી રકમિી અધથ-માનસક ચકુિણી, પર 

ચકૂિિાપાત્ર 

સોળમા રદિસે - 

(i) 

અસમર્થતાિી તારીિર્ી, જયા ંઆિા અક્ષમકરણ અઠ્ઠાિીસ િર્થિી અિનધ સધુી ચાલે છે 

રદિસ અર્િા િધ,ુ અર્િા 



(ii) અપગંતાિી તારીિર્ી ત્રણ રદિસિી પ્રતીક્ષા અિનધિી સમાપ્પ્ત પછી, જયા ંઆિી 
અપગંતા અઠ્ઠાિીસ રદિસર્ી ઓછા સમયગાળા સધુી ચાલે છે. 

અિે ત્યારબાદ નિકલાગંતા દરનમયાિ અર્િા પાચં િર્થિા સમયગાળા દરનમયાિ, જેિો સમયગાળો 
ટૂંકા હોય તેિા અધથ-માનસક . 

આપેલ છે તે - 

(એ) 

કમથચારીિી કોઈપણ ગઠ્ઠો અર્િા અધથ-માનસક ચકુિણીમારં્ી કપાત કરિામા ંઆિશે 

કમથચારીએ એમ્પપ્લોયર પાસેર્ી પ્રાપ્ત કરેલી કોઈપણ ચકુિણી અર્િા ર્થ્ર્ાિી રકમિો હકદાર 

નિષ્ક્રિયતાિા સમયગાળા દરનમયાિ િળતરિી રીત દ્વારા આિા ગઠ્ઠોિી પ્રાપ્પ્ત પહલેા ંઅર્િા 
કેસ હોઈ શકે તેમ પ્રર્મ અધથ-માનસક ચકુિણી; અિે 

(બી) 
કોઈ પણ અધથ-માનસક ચકુિણી કોઈ પણ રકસ્સામા,ં જો કોઈ હોય તે રકમર્ી િધ ુિ હોિી જોઈએ, જેિા 
દ્વારા અડધા રકમ 

અકસ્માત પિેૂ કમથચારીન ુ ંમાનસક િેતિ તે જે િેતિ છે તેિા અડધા જથ્ર્ા કરતા ંિધી જાય છે 

અકસ્માત પછી કમાણી; 
2. 

કોઈપણ અધથ-માનસક ચકુિણીિી તારીિિી તારીિ પહલેા ંઅક્ષમતાઓ બધં કયાથ પછી, ત્યા ંરહશેે 

તે અડધા મરહિામા ંઅપગંતાિા સમયગાળાિા પ્રમાણિા પ્રમાણમા ંઅડધા મરહિાિા સદંર્થમા ં
ચકૂિિાપાત્ર રહશેે 

- માસ. 

 


