
ചൈ�ൽഡ് ലാബർ (പ്ര�്�ാഹിബിഷൻ ആൻഡ് പ്ര�ഗുലേലഷൻ) ആക്റ്റ്, 1986
ഭാഗം II: സ്ഥി�മായ പ്ര�ാഴിലുകളിൽ കുട്ടികളുപ്ര$ ലേ%ാലിയുപ്ര$ നിലേ�ാധനം

ലേ�്�ാസസ്സുകൾ
3. �ില പ്ര�ാഴിലുകളിലും �്�ക്�ിയകളിലും കുട്ടികളുപ്ര$ പ്ര�ാഴിൽ നിലേ�ാധനം
ഭാഗം എ യിൽ  ��ഞ്ഞി�ിക്കുന്ന ഏപ്ര�ങ്കിലും പ്ര�ാഴിലുകളിൽ  ഒരു കുട്ടിപ്രയയും ലേ%ാലി പ്ര�യ്യുകലേയാ 
ലേ%ാലി പ്ര�യ്യാൻ  അനുവദിക്കുകലേയാ പ്ര�യ്യില്ല
പ്രഷഡ്യൂൾ അല്പ്രലങ്കിൽ ഏപ്ര�ങ്കിലും വർക്ക്ലേഷാപ്പിൽ പ്രഷഡ്യൂളിപ്ര; ഭാഗം ബിയിൽ ��ഞ്ഞി�ിക്കുന്ന 
ഏപ്ര�ങ്കിലും �്�ക്�ിയകൾ ന$ക്കുന്നു
ഓൺ:
ഏപ്ര�ങ്കിലും �്�ക്�ിയ ന$ക്കുന്ന ഏപ്ര�ങ്കിലും വർക്ക് ലേഷാപ്പിന് ഈ വിഭാഗത്തിപ്രല ഒന്നും 
ബാധകമല്പ്രലന്ന് നൽകിയിട്ടുണ്ട്
%ീവനക്കാ�ൻ �പ്ര; കുടുംബത്തിപ്ര; സഹായലേത്താപ്ര$ അല്പ്രലങ്കിൽ സ്ഥാ�ിച്ച അല്പ്രലങ്കിൽ സഹായം 
സ്വീക�ിക്കുന്ന ഏപ്ര�ങ്കിലും സ്കൂളിലേലക്ക്
സർക്കാ�ിൽ നിന്നുള്ള അംഗീകാ�ം.

ഭാഗം IV: �ലവക
14. �ിഴ
(1) വകുപ്പിപ്രല വ്യവസ്ഥകൾക്ക് വിരുദ്ധമായി ആപ്ര�ങ്കിലും ഏപ്ര�ങ്കിലും കുട്ടിപ്രയ നിയമിക്കുകലേയാ 
അല്പ്രലങ്കിൽ ഏപ്ര�ങ്കിലും കുട്ടിപ്രയ ലേ%ാലി പ്ര�യ്യാൻ അനുവദിക്കുകലേയാ പ്ര�യ്യുന്നു
മൂന്ന് മാസത്തിൽ കു�യാത്തതും എന്നാൽ ഏ�് കാലാവധി വപ്ര� �$വുശിക്ഷ ലഭിക്കാവുന്നതുമാണ്
��ിനായി�ം രൂ�യിൽ കു�യാത്തതും എന്നാൽ വ�ാനി$യുള്ളതുമായ ഒരു വർഷലേമാ �ിഴലേയാ വപ്ര� നീട്ടാം
ഇരു��ിനായി�ം രൂ�ലേയാ അല്പ്രലങ്കിൽ �ണ്ടും കൂ$ി.
(2) 3-ാാം വകുപ്പ് �്�കാ�മുള്ള കുറ്റത്തിന് ശിക്ഷിക്കപ്രപ്പടുന്ന ഏപ്ര�ാ�ാളും അ�ിനുലേശഷം സമാനമായ കുറ്റം
പ്ര�യ്യുന്നു,
ആറുമാസത്തിൽ കു�യാത്തതും എന്നാൽ കാലാവധിയുള്ളതുമായ ഒരു കാലലേത്തക്ക് അയാൾക്ക് �$വുശിക്ഷ
ലഭിക്കും
�ണ്ട് വർഷലേത്തക്ക് നീട്ടാം.
(3) ആപ്ര�ങ്കിലും-
(എ) വകുപ്പ് 9 അനുസ�ിച്ച് ലേനാട്ടീസ് നൽകുന്ന�ിൽ ��ാ%യപ്രപ്പടുന്നു; അഥവാ
(ബി) വകുപ്പ് 11 അനുസ�ിച്ച് ഒരു �%ിസ്റ്റർ നിലനിർത്തുന്ന�ിൽ ��ാ%യപ്രപ്പടുന്നു അല്പ്രലങ്കിൽ 
അത്ത�ത്തിലുള്ള ഏപ്ര�ങ്കിലും പ്ര�റ്റായ �്�ലേവശനം ന$ത്തുന്നു
�%ിസ്റ്റർ പ്ര�യ്യുക; അഥവാ
(സി) പ്രസക്ഷൻ 3 പ്ര; സംഗ്�ഹം ഉൾപ്രക്കാള്ളുന്ന ഒരു അ�ിയിപ്പ് �്�ദർശിപ്പിക്കുന്ന�ിൽ ��ാ%യപ്രപ്പടുന്നു
12; അഥവാ
(ഡി) ഈ നിയമത്തിപ്രല മലേറ്റപ്ര�ങ്കിലും വ്യവസ്ഥകലേളാ അതുമായി ബന്ധപ്രപ്പട്ട �ട്ടങ്ങലേളാ 
�ാലിക്കുന്ന�ിലും ലംഘിക്കുന്ന�ിലും ��ാ%യപ്രപ്പടുന്നു,
ലളി�മായ �$വ്, ഒരു മാസം വപ്ര� നീട്ടാം അല്പ്രലങ്കിൽ �ിഴലേയാ ലഭിക്കാം
��ിനായി�ം രൂ� വപ്ര� അല്പ്രലങ്കിൽ �ണ്ടും കൂ$ി.


