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দ্বিতীয় খণ্ড: খাত্তরের বাচ্চাদের কর্মসংস্থান নিষিদ্ধকরণ এবং

প্রসেস
৩. নির্দি ষ্ট পেশা ও প্রক্রিয়াতে শিশুদের কর্মসংস্থান নিষিদ্ধকরণ
কোনও বাচ্চাকে চাকরীর নিয়োগ দেওয়া হবে না বা এর অংশ অংশে বর্ণিত কোনও পেশায় কাজ করার
অনুমতি দেওয়া হবে না
তফসিল বা যে কোনও কর্মশালায় তফসিলের খণ্ড বিতে নির্ধারিত যে কোনও প্রক্রিয়া বহন করা হয়
চালু:
প্রদত্ত যে এই বিভাগের কিছুই প্রয়োগ করা হবে না যে কোনও কর্মশালায় কোন প্রক্রিয়া চালিত হয়
দখলদার তার পরিবারের সহায়তায় বা যে কোনও সু্কল প্রতিষ্ঠিত, বা সহায়তা গ্রহণের মাধ্যমে এবং এর 
সহায়তায়
সরকার থেকে স্বীকৃতি।

খণ্ড চতুর্থ: বিবিধ
14. জরিমানা
(1) যে কোনও শিশুকে নিয়োগ দেয় বা যে কোনও শিশুকে বিভাগের বিধান লঙ্ঘন করে কাজ করার 
অনুমতি দেয়
3 একটি মেয়াদে কারাদন্ডে দণ্ডনীয় হবে যা তিন মাসের চেয়ে কম নয় which
এক বছর বা জরিমানা বাড়াতে পারে যা দশ হাজার টাকার চেয়ে কম হবে না তবে হতে পারে
বিশ হাজার টাকা বা উভয় সহ প্রসারিত করুন।
(২) যে ব্যক্তি, ধারা ৩ এর অধীনে কোনও অপরাধে দোষী সাব্যস্ত হইয়াছে, পরে সে অনুরূপ অপরাধ 
করে,
তাকে ছয় মাসের চেয়ে কম মেয়াদে কারাদন্ডে দণ্ডনীয় হতে হবে
দইু বছর হতে পারে।
(3) যে-
(ক) ধারা 9 অনুসারে নোটিশ দিতে ব্যর্থ; অথবা
(খ) ধারা ১১ অনুসারে প্রয়োজন অনুসারে কোনও রেজিস্টার রক্ষণ করতে ব্যর্থ হয় বা এ জাতীয় 
কোনও ভ্রান্ত প্রবেশ করে
নিবন্ধন; অথবা
(গ) ধারা 3 দ্বারা আবশ্যক এবং এই বিভাগটি বিধি দ্বারা আবশ্যক একটি নোটিশ প্রদর্শন ব্যর্থ
12; অথবা
(ঘ) এই আইন বা এর অধীন প্রণীত বিধিগুলির অন্য কোনও বিধান মেনে চলতে বা লঙ্ঘন করতে ব্যর্থ 
হয়,
সাধারণ কারাদণ্ডে দণ্ডনীয় হতে পারে যা এক মাস পর্যন্ত বা জরিমানা হতে পারে
দশ হাজার টাকা বা উভয় সহ প্রসারিত করুন।


