
 

ਚਾਈਲਡ ਲੇਬਰ (ਪ੍ਰਹਿਬਹਿ ਅਿੇ ਹਿਯਮ) ਐਕਟ, 1986 

ਭਾਗ ਦੂਜਾ: ਹਿਰੰਿਰ ਕਾਰਜਾਂ ਹ ਿੱ ਚ ਬਿੱ ਹਚਆਂ ਦੇ ਰੁਜ਼ਗਾਰ ਦੀ ਪ੍ਰ ਾਿਗੀ ਅਿੇ 

ਪ੍ਰਹਕਹਰਆ ਾਂ 
3.) ਕੁਝ ਹਕਿੱ ਹਿਆਂ ਅਿ ੇਪ੍ਰਹਕਹਰਆ ਾਂ ਹ ਚ ਬਿੱ ਹਚਆਂ ਦੇ ਰੁਜ਼ਗਾਰ 'ਿੇ ਰੋਕ 

ਦ ੇਕਿਸ ੇਭਾਗ ਕ ਿੱ ਚ ਕਦਿੱਤ ੇਕਿਸ ੇਕਿਿੱ ਤ ੇਕ ਿੱ ਚ ਕਿਸੇ  ੀ ਬਿੱਚੇ ਨ ੂੰ  ਨੌਿਰੀ ਜਾਂ ਨੌਿਰੀ ਦੀ ਇਜਾਜ਼ਤ ਨਹੀਂ ਕਦਿੱਤੀ ਜਾਏਗੀ 
ਸ਼ਕਿ .ਲ ਜਾਂ ਕਿਸ ੇ ੀ  ਰਿਸ਼ਾਪ ਕ ਚ, ਕਜਸ ਕ ਚ ਸ਼ਕਿ .ਲ ਦੇ ਭਾਗ ਬੀ ਕ ਚ ਕਨਰਧਾਰਤ ਪਰਕਿਰਆ ਾਂ ਕ ਚੋਂ ਿੋਈ  ੀ 
ਿੀਤਾ ਜਾਂਦਾ ਹੈ 

ਚਾਲ : 
ਇਸ ਸੈਿਸ਼ਨ ਕ ਚ ਿੁਝ  ੀ ਕਿਸ ੇ ਰਿਸ਼ਾਪ ਕ ਚ ਲਾਗ  ਨਹੀਂ ਹੋ ੇਗਾ ਕਜਸ ਕ ਚ ਿੋਈ ਪਰਕਿਕਰਆ ਚਲ ਰਹੀ ਹੈ 

ਕਿਿੱ ਤਾਿਾਰ ਆਪਣੇ ਪਕਰ ਾਰ ਦੀ ਸਹਾਇਤਾ ਨਾਲ ਜਾਂ ਕਿਸ ੇਸਿ ਲ ਦੁਆਰਾ ਸਥਾਪਤ, ਜਾਂ ਸਹਾਇਤਾ ਪਰਾਪਤ ਿਰਿੇ ਜਾਂ 
ਸਰਿਾਰ ਤੋਂ ਮਾਨਤਾ 

ਭਾਗ IV: ਭੁਿੱ ਲ 

14.) ਜ਼ੁਰਮਾਿੇ 

(1) ਕਜਹੜਾ  ੀ ਕਿਸੇ  ੀ ਬਿੱਚ ੇਨ ੂੰ  ਰੁਜ਼ਗਾਰ ਕਦੂੰ ਦਾ ਹੈ ਜਾਂ ਕਿਸੇ  ੀ ਬਿੱਚੇ ਨ ੂੰ  ਸੈਿਸ਼ਨ ਦੇ ਪਰਬੂੰ ਧਾਂ ਦੀ ਉਲੂੰ ਘਣਾ ਕ ਚ ਿੂੰਮ 

ਿਰਨ ਦੀ ਆਕਗਆ ਕਦੂੰ ਦਾ ਹੈ 

3 ਨ ੂੰ  ਇਿ ਕਮਆਦ ਲਈ ਿੈਦ ਦੀ ਸਜ਼ਾ ਹੋ ਸਿਦੀ ਹੈ ਜੋ ਕਿ ਕਤੂੰਨ ਮਹੀਕਨਆਂ ਤੋਂ ਘਿੱਟ ਨਹੀਂ, ਪਰ ਕਿਹੜਾ ਹੋ ੇਗਾ 
ਇਿੱਿ ਸਾਲ ਤਿੱਿ ਜਾਂ ਜੁਰਮਾਨਾ ਹੋ ਸਿਦਾ ਹੈ ਜੋ ਕਿ ਦਸ ਹਜ਼ਾਰ ਰੁਪਏ ਤੋਂ ਘਿੱਟ ਨਹੀਂ ਹੋ ੇਗਾ ਪਰ ਹੋ ਸਿਦਾ ਹੈ 

 ੀਹ ਹਜ਼ਾਰ ਰੁਪਏ ਤਿੱਿ ਜਾਂ ਦੋ ਾਂ ਦ ੇਨਾਲ. 

(2) ਕਜਹੜਾ  ੀ, ਕਜਸਨ ੂੰ  ਧਾਰਾ 3 ਅਧੀਨ ਕਿਸੇ ਜੁਰਮ ਦਾ ਦੋਸ਼ੀ ਠਕਹਰਾਇਆ ਕਗਆ ਹੈ, ਬਾਅਦ ਕ ਿੱ ਚ ਇਸ ਤਰਹਾਂ ਦੀ 
ਜੁਰਮ ਿਰਦਾ ਹੈ, 

ਉਸ ਨ ੂੰ  ਇਿ ਕਮਆਦ ਲਈ ਿੈਦ ਦੀ ਸਜ਼ਾ ਹੋਣੀ ਚਾਹੀਦੀ ਹੈ ਜੋ ਛੇ ਮਹੀਕਨਆਂ ਤੋਂ ਘਿੱਟ ਨਹੀਂ, ਪਰ ਕਿਹੜਾ ਹੋ ੇਗਾ 
ਦ ੋਸਾਲਾਂ ਤਿੱਿ  ਧ ਸਿਦਾ ਹੈ. 

(3) ਜੋ  ੀ- 
(ਏ) ਸੈਿਸ਼ਨ 9 ਦੁਆਰਾ ਲੋੜੀਂਦਾ ਨੋਕਟਸ ਦੇਣ ਕ ਚ ਅਸਫਲ; ਜਾਂ 
(ਬੀ) ਸੈਿਸ਼ਨ 11 ਦੁਆਰਾ ਲੋੜੀਂਦਾ ਰਕਜਸਟਰ ਸੂੰਭਾਲਣ ਕ ਚ ਅਸਫਲ ਕਰਹਾ ਹੈ ਜਾਂ ਇਸ ਕ ਚ ਿੋਈ ਗਲਤ ਪਰ ੇਸ਼ 

ਿਰਦਾ ਹੈ 

ਰਕਜਸਟਰ; ਜਾਂ 



(ਸੀ) ਸੈਿਸ਼ਨ 3 ਅਤ ੇਇਸ ਸੈਿਸ਼ਨ ਦ ੇਇਿੱਿ ਐਬਸਟਰੈਿਟ  ਾਲੇ ਇਿੱਿ ਨੋਕਟਸ ਨ ੂੰ  ਪਰਦਰਕਸ਼ਤ ਿਰਨ ਕ ਿੱ ਚ ਅਸਫਲ ਕਰਹਾ 
ਹੈ ਕਜ ੇਂ ਕਿ ਸੈਿਸ਼ਨ ਦੁਆਰਾ ਲੋੜੀਂਦਾ ਹੈ 

12; ਜਾਂ 
(ਿੀ) ਇਸ ਐਿਟ ਦੇ ਕਨਯਮ ਜਾਂ ਇਸ ਦੇ ਤਕਹਤ ਬਣਾਏ ਕਨਯਮਾਂ ਦੀ ਪਾਲਣਾ ਿਰਨ ਕ ਚ ਅਸਫਲ ਹੈ, 

ਸਧਾਰਨ ਿੈਦ ਦੀ ਸਜ਼ਾ ਹੋ ਸਿਦੀ ਹੈ ਕਜਸਦੀ ਕਮਆਦ ਇਿ ਮਹੀਨੇ ਤਿੱਿ ਹੋ ਸਿਦੀ ਹੈ ਜਾਂ ਜੁਰਮਾਨਾ ਹੋ ਸਿਦਾ ਹੈ 

ਦਸ ਹਜ਼ਾਰ ਰੁਪਏ ਜਾਂ ਦੋ ਾਂ ਨਾਲ  ਧਾਓ. 

 


