
ഫ�ോം എക്സ് (അറിയിപ്പ് റൂൾ 23)
മിനിമം ഫ�ജസ് ആക്ടിന്റെ� സംഗ്രഹം, കൂടോന്റെ� ചട്ടങ്ങൾ
I.
ആക്ടിന്റെന ആന്റെരയോണ് ബോധിക്കുന്ന�്
(എ) നിർദ്ദിഷ്ട ക്ലോസിന്റെല ന്റെ+ഡ്യൂൾഡ് ഫജോലികളിൽ ഏർന്റെപ്പട്ടിരിക്കുന്ന �്യക്തികൾക്ക് ഈ നിയമം 
ബോധകമോണ്
മിനിമം ഫ��നം നിശ്ചയിച്ചിട്ടുള്ള ഫജോലി.
(ബി) ഇതു�ന്റെര ഉഫദ്ദശിച്ച ഒരു ജീ�നക്കോരനും കരോർ അല്ന്റെലങ്കിൽ കരോർ പ്രകോരം ഉഫപക്ഷിക്കോൻ 
കഴിയില്ല
നിയമപ്രകോരം നിശ്ചയിച്ചിട്ടുള്ള ഏറ്റവും കുറഞ്ഞ ഫ��നം കുറയ്ക്കുക.
II.
ഫ��നത്തിന്റെ� നിർ�ചനങ്ങൾ
1) "ഫ��നം" എന്നോൽ എല്ലോ പ്ര�ി�ലവും, ഫജോലി ന്റെചയ്യുന്ന �്യക്തിക്ക് നൽഫകണ്ട�ോണ്
അ�ന്റെ� ന്റെ�ോഴിൽ കരോറിന്റെ� പൂർത്തീകരണം. ഇ�ിൽ ഇ� ഉൾന്റെപ്പടുന്നു:
(i) ഏന്റെ�ങ്കിലും �ീടിന്റെ� മൂല്യം- �ോമസം, ന്റെ�ളിച്ചം �ി�രണം, ന്റെ�ള്ളം, ന്റെമഡിക്കൽ ഹോജർ, 
അല്ന്റെലങ്കിൽ
ഉചി�മോയ മഫറ്റന്റെ�ങ്കിലും സ or കര്യഫമോ ഫസ�നഫമോ ഒഴി�ോക്കിയ ഏന്റെ�ങ്കിലും ഫസ�നം
സർക്കോർ;
(ii) ഏന്റെ�ങ്കിലും ന്റെപൻ+ൻ �ണ്ടിഫലഫക്കോ ന്റെപ്രോ�ിഡ�് �ണ്ടിഫലഫക്കോ ന്റെ�ോഴിലുടമ നൽകുന്ന 
ഏന്റെ�ങ്കിലും സംഭോ�ന അല്ന്റെലങ്കിൽ
സോമൂഹിക ഇൻഷുറൻസിന്റെ� ഏന്റെ�ങ്കിലും പദ്ധ�ി പ്രകോരം;
(iii) ഏന്റെ�ങ്കിലും യോ�്രോ അല�ൻസ് അല്ന്റെലങ്കിൽ ഏന്റെ�ങ്കിലും യോ�്രോ ഇള�ിന്റെ� മൂല്യം;
(iv) പ്രഫ�്യക ന്റെചലവുകൾ നികത്തോൻ ഫജോലി ന്റെചയ്യുന്ന �്യക്തിക്ക് നൽകുന്ന ഏന്റെ�ങ്കിലും തുക
അ�ന്റെ� ഫജോലിയുന്റെട സ്�ഭോ�ം; അഥ�ോ
(v) ഡിസ്ചോർജിന് നൽഫകണ്ട ഏന്റെ�ങ്കിലും ഗ്രോറ്റു�ിറ്റി;
2) ഏറ്റവും കുറഞ്ഞ ഫ��നം ഇനിപ്പറയുന്ന� ഉൾന്റെക്കോള്ളുന്നു:
i) അടിസ്ഥോന ഫ��ന നിരക്കും ജീ�ി�ന്റെച്ചല�് എന്ന പ്രഫ�്യക അല�ൻസും
ii) ജീ�ി�ന്റെച്ചല�് അല�ൻഫസോടുകൂടിഫയോ അല്ലോന്റെ�ഫയോ അടിസ്ഥോന ഫ��ന നിരക്കും 
ആരുന്റെടന്റെയങ്കിലും പണമൂല്യവും
ഇളവുകൾ, അ�ശ്യ�സ്തുക്കൾ ഇള�് നിരക്കിൽ �ി�രണം ന്റെചയ്യുന്ന�് ഫപോന്റെല
iii) അടിസ്ഥോന നിരക്ക്, ജീ�ി�ന്റെച്ചല�്, പണമൂല്യം എന്നി� ഉൾന്റെപ്പടുന്ന എല്ലോം ഉൾന്റെക്കോള്ളുന്ന 
നിരക്ക്
ഇള�്, എന്റെ\ങ്കിലും ഉന്റെണ്ടങ്കിൽ.
3) �കുപ്പ് 5 പ്രകോരം �ിജ്ഞോപനം ന്റെചയ്ത ന്റെ+ഡ്യൂൾഡ് ഫജോലികളിന്റെല ജീ�നക്കോർക്ക് നൽഫകണ്ട 
ഏറ്റവും കുറഞ്ഞ ഫ��നം
ന്റെസക്ഷൻ 3 ഉപഫയോഗിച്ച് �ോയിക്കുക അല്ന്റെലങ്കിൽ ന്റെസക്ഷൻ 10 പ്രകോരം കോലോകോലങ്ങളിൽ പരിഷ്കരിച്ച
പ്രകോരം ന്റെസക്ഷൻ 3 ഉപഫയോഗിച്ച് �ോയിക്കോം
ആകുക:
a) കുറഞ്ഞ സമയ നിരക്ക്,
b) ഏറ്റവും കുറഞ്ഞ പീസ് നിരക്ക്,
സി) ഒരു ഗ്യോരണ്ടീഡ് സമയ നിരക്ക്,
d) ഒരു ഓ�ർടൈടം നിരക്ക്
(1) �്യ�്യസ്ത ന്റെ+ഡ്യൂൾഡ് ഫജോലികൾ, 2) �്യ�്യസ്ത ഫജോലികൾ, 3) �്യ�്യസ്തം
പ്രഫcശങ്ങൾ, 4) �്യ�്യസ്ത ഫ��ന കോലയള�്, 5) �്യ�്യസ്ത പ്രോയക്കോർ.
III.
ഫപയ് ന്റെമ�ിന്റെ� കണക്കുകൂട്ടലും �്യ�സ്ഥകളും



�നിക്ക് കീഴിൽ ന്റെ+ഡ്യൂൾ ന്റെചയ്ത ഫജോലിയിൽ ഏർന്റെപ്പട്ടിരിക്കുന്ന എല്ലോ ജീ�നക്കോർക്കും ന്റെ�ോഴിലുടമ 
ശമ്പളം നൽകും
ആ ക്ലോസ് ജീ�നക്കോർക്ക് നിശ്ചയിച്ചിട്ടുള്ള ഏറ്റവും കുറഞ്ഞ ഫ��ന നിരക്കിഫനക്കോൾ കുറ�ല്ലോത്ത 
നിരക്ക്.
ഈ നിയമപ്രകോരം നൽഫകണ്ട ഏറ്റവും കുറഞ്ഞ ഫ��നം സർക്കോർ നൽകുന്നില്ന്റെലങ്കിൽ പണമോയി 
നൽകും
പൂർണമോയും ഭോഗികമോഫയോ പണമടയ്ക്കൽ അംഗീകരിക്കുന്നു.
ഒരു മോസത്തിൽ കൂടോത്ത ഇടഫ�ളകളിൽ ഫ��നം നൽകുന്ന�ിനോണ് ഫ��ന കോലയള�്.
ഫ��ന കോലയള�് അ�സോനിച്ച് 7 cി�സത്തിനുള്ളിൽ അല്ന്റെലങ്കിൽ 10 cി�സത്തിനുള്ളിൽ ഫജോലി 
cി�സത്തിൽ ഫ��നം നൽകും
1000 അല്ന്റെലങ്കിൽ അ�ിൽ കൂടു�ൽ ആളുകൾ ഫജോലി ന്റെചയ്യുന്നുന്റെണ്ടങ്കിൽ.
ഡിസ്ചോർജ് ന്റെചയ്യന്റെപ്പട്ട ഒരോളുന്റെട ഫ��നം അഫദ്ദഹത്തിന് ഫശ+മുള്ള രണ്ടോമന്റെത്ത പ്രവൃത്തി 
cി�സഫത്തക്കോൾ നൽകില്ല
ഡിസ്ചോർജ്. ഒരു ഫജോലിക്കോരൻ ഏന്റെ�ങ്കിലും cി�സത്തിൽ സോധോരണ പ്രവൃത്തി cി�സഫത്തക്കോൾ 
കുറഞ്ഞ കോലയള�ിൽ ഫജോലി ന്റെചയ്യുന്നുന്റെണ്ടങ്കിൽ
ഫജോലി ന്റെചയ്യുന്ന�ിൽ പരോജയന്റെപ്പട്ടോൽ ഒരു സോധോരണ പ്രവൃത്തി cി�സഫത്തക്ക് ഫ��നം ലഭിക്കോൻ 
അഫദ്ദഹത്തിന് അർഹ�യുണ്ട്
ഫജോലിന്റെചയ്യോനുള്ള അ�ന്റെ� മനസ്സില്ലോയ്മ മൂലമല്ല, മറിച്ച് അ�ന് നൽകോൻ ന്റെ�ോഴിലുടമന്റെയ 
ഒഴി�ോക്കിയ�ോണ്
ആ കോലയള�ിൽ പ്ര�ർത്തിക്കുക.

ഒരു ജീ�നക്കോരൻ രഫണ്ടോ അ�ിലധികഫമോ ക്ലോസുകൾ ന്റെചയ്യുന്നിടത്ത് മന്റെറ്റോരു മിനിമം നിരക്ക്
ഫ��നം ബോധകമോണ്, ന്റെ�ോഴിലുടമ അത്തരം ജീ�നക്കോർക്ക് ഫജോലി ന്റെചയ്യുന്ന സമയന്റെത്ത 
അടിസ്ഥോനമോക്കി നൽകണം
അത്തരത്തിലുള്ള ഓഫരോ ക്ലോസ് ഫ��നവും അത്തരം ഓഫരോ ക്ലോസ്സിനും പ്രോബല്യത്തിൽ �രുന്ന 
മിനിമം നിരക്കിൽ കുറയോത്ത�ോണ്.
മിനിമം സമയ നിരക്കും മിനിമം അല്ലോത്തതുമോയ പീസ് �ർക്കിൽ ഒരു ജീ�നക്കോരൻ ഫജോലി 
ന്റെചയ്യുന്നിടത്ത്
ക+ണം നിരക്ക് നിശ്ചയിച്ചിട്ടുണ്ട്, ന്റെ�ോഴിലുടമ അത്തരം ജീ�നക്കോരുന്റെട ഫ��നത്തിൽ കുറ�ല്ല
കുറഞ്ഞ സമയ നിരക്ക്.
IV. ഫജോലിസമയം, അ�ധിcിനങ്ങൾ
ഒരു സോധോരണ പ്രവൃത്തി cി�സമോയി കണക്കോക്കുന്ന മണിക്കൂറുകളുന്റെട എണ്ണം ആയിരിക്കും
a)
ഒരു മു�ിർന്ന �്യക്തിയുന്റെട കോര്യത്തിൽ 9 മണിക്കൂർ, ബി) ഒരു കുട്ടിയുന്റെട കോര്യത്തിൽ 4 മണിക്കൂർ
�ിശ്രമ ഇടഫ�ളകൾ ഉൾന്റെപ്പന്റെട ഒരു മു�ിർന്ന ന്റെ�ോഴിലോളിയുന്റെട പ്രവൃത്തി cി�സം
ഒരു cി�സത്തിലും 12 മണിക്കൂറിൽ കൂടരു�്.
“ന്റെ�ോഴിലുടമ എല്ലോ ആഴ്ചയും ജീ�നക്കോർക്ക് ഫ��നവുമോയി ഒരു cി�സം �ിശ്രമം 
അനു�cിക്കും. സോധോരണമോയ
ഞോയറോഴ്ച പ്ര�ി�ോര �ിശ്രമ cിനമോയിരിക്കും, എന്നോൽ ആഴ്ചയിന്റെല മഫറ്റന്റെ�ോരു cി�സവും അത്തരം 
�ിശ്രമ cി�സമോയി നിശ്ചയിക്കോം. ഇല്ല
പകരക്കോരന്റെന അനു�cിച്ചില്ന്റെലങ്കിൽ, �ിശ്രമ cി�സമോയി നിശ്ചയിച്ചിട്ടുള്ള ഒരു cി�സം ഫജോലി 
ന്റെചയ്യോൻ ജീ�നക്കോരൻ ആ�ശ്യന്റെപ്പടും
�ിശ്രമ cി�സം (ടൈറൽ 24 കോണുക) ”.
ഒരു ന്റെ�ോഴിലോളി ഏന്റെ�ങ്കിലും cി�സത്തിൽ 9 മണിക്കൂറിൽ കൂടു�ൽ അല്ന്റെലങ്കിൽ 48 മണിക്കൂറിൽ കൂടു�ൽ 
ഫജോലി ന്റെചയ്യുഫമ്പോൾ



ഏ�് ആഴ്ചയിലും, ഓ�ർടൈടം ഫജോലിയുന്റെട കോര്യത്തിൽ ന്റെ+ഡ്യൂൾഡ് ഫജോലിയുന്റെട ഫ��നത്തിന് 
അർഹ�യുണ്ട്
കൃ+ി ഒഴിന്റെകയുള്ള സോധോരണ ഫ��ന നിരക്കിന്റെ� ഇരട്ടി.
�ി.
പിഴകളും കിഴിവുകളും.
നിയമങ്ങൾ അനുസരിഫച്ചോ അല്ലോന്റെ�ഫയോ അധികോരന്റെപ്പടുത്തിയ� ഒഴിന്റെക ഫ��നത്തിൽ നിന്ന് 
കിഴിവുകൾ ഒന്നും �ന്റെന്ന ഉണ്ടോക്കില്ല.
ഫ��നത്തിൽ നിന്നുള്ള കിഴിവുകൾ ഇനിപ്പറയുന്ന �രങ്ങളിൽ ഒഫന്നോ അ�ിലധികഫമോ ആയിരിക്കും, 
അ�ോയ�്:
i) പിഴ: - പിഴ ചുമത്തോൻ ഉഫദ്ദശിക്കുന്ന പ്രവൃത്തി അല്ന്റെലങ്കിൽ ഒഴി�ോക്കൽ
ന്റെ�ോഴിൽപരമോയ ഒരു �്യക്തിക്ക് �്യക്തിപരമോയും ഫരഖോമൂലമോയും �ിശcീകരിച്ചു, അ�ന് ഒരു നൽകും
മന്റെറ്റോരു �്യക്തിയുന്റെട സോന്നിധ്യത്തിൽ ഏന്റെ�ങ്കിലും �ിശcീകരണം നൽകോനുള്ള അ�സരം. തുക
പിഴയും അ�ന്റെന അറിയിക്കും. അങ്ങന്റെനയോയിരിക്കും, സംസ്ഥോന സർക്കോരിന് അത്തരം കോര്യങ്ങൾ 
�്യക്തമോക്കോം. അ�്
സംസ്ഥോന സർക്കോരിന്റെ� നിർഫദ്ദശങ്ങൾക്കനുസൃ�മോയി ഉപഫയോഗിക്കും.
ii) ഡ്യൂട്ടിയിൽ നിന്ന് �ിട്ടുനിൽക്കുന്ന�ിനുള്ള കിഴിവുകൾ
iii) കസ്റ്റഡിയിൽ അല്ന്റെലങ്കിൽ നഷ്ടത്തിന് ജീ�നക്കോരന്റെന ഏൽപ്പിച്ച സോധനങ്ങളുന്റെട കിഴിവുകൾ 
അല്ന്റെലങ്കിൽ നോശനഷ്ടങ്ങൾ അല്ന്റെലങ്കിൽ നഷ്ടം
അത്തരം നോശനഷ്ടങ്ങഫളോ നഷ്ടഫമോ ഫനരിട്ട് സംഭ�ിക്കുന്നിടത്ത് അയോൾ അക്കൗണ്ടിൽ കണക്കോഫക്കണ്ട 
പണം
അയോളുന്റെട അ�ഗണനഫയോ സ്ഥിരസ്ഥി�ിഫയോ കോരണം, കിഴിവുള്ള നോശനഷ്ടങ്ങൾ അല്ന്റെലങ്കിൽ നഷ്ടം
നിർമ്മിക്കോൻ ഉഫദ്ദശിക്കുന്ന�് �്യക്തിപരമോയും ന്റെ�ോഴിൽ ന്റെചയ്യുന്ന �്യക്തിക്കും ഫരഖോമൂലം 
�ിശcീകരിക്കും,
മന്റെറ്റോരോളുന്റെട സോന്നിധ്യത്തിൽ എന്റെ\ങ്കിലും �ിശcീകരണം നൽകോൻ അഫദ്ദഹത്തിന് അ�സരം നൽകും
�്യക്തി. പറഞ്ഞ കിഴി�ിന്റെ� തുകയും അഫദ്ദഹന്റെത്ത അറിയിക്കും. അതുഫപോന്റെലയോയിരിക്കും
സംസ്ഥോന സർക്കോർ �്യക്തമോക്കിഫയക്കോം.
iv) ന്റെ�ോഴിലുടമ �ി�രണം ന്റെചയ്യുന്ന �ീടിന്റെ� �ോമസത്തിനുള്ള കിഴിവുകൾ
v) ന്റെ�ോഴിലുടമ സംസ്ഥോനം നൽകുന്ന അത്തരം സ and കര്യങ്ങൾക്കും ഫസ�നങ്ങൾക്കുമുള്ള കിഴിവുകൾ
സർക്കോരിനു ന്റെപോതു�ോഫയോ പ്രഫ�്യക ഉത്തര�ോഫയോ അംഗീകോരം നൽകോം. ഇ�യുന്റെട �ി�രണം 
ഉൾന്റെപ്പടില്ല
ന്റെ�ോഴിൽ ആ�ശ്യങ്ങൾക്കോയി ആ�ശ്യമോയ ഉപകരണങ്ങളും സംരക്ഷണവും.
vi) അഡ്�ോൻസ് �ീന്റെണ്ടടുക്കുന്ന�ിഫനോ അല്ന്റെലങ്കിൽ ഫ��നം അമി�മോയി അടയ്ക്കുന്ന�ിഫനോ ഉള്ള 
കിഴിവുകൾ
അഡ്�ോൻസ് രണ്ട് കലണ്ടർ മോസങ്ങളിന്റെല ഫ��നത്തിന് തുല്യമോയ തുക ക�ിയരു�്
ന്റെ�ോഴിലുള്ള�ർക്ക് �്യക്തിയും നികു�ി പ്ര�ിമോസം 1/4 ക�ിയോൻ പോടില്ല ാോം ഫ��നം
ആ മോസത്തിൽ സമ്പോcിച്ചു.
vii) ഫജോലി ന്റെചയ്യുന്ന �്യക്തി നൽഫകണ്ട ആcോയനികു�ി കുറയ്ക്കൽ,
viii) ഫകോട�ിയുന്റെടഫയോ മറ്റ് ഘടക അഫ�ോറിറ്റിയുന്റെടഫയോ ഉത്തര�് പ്രകോരം കിഴിവുകൾ ആ�ശ്യമോണ്
ix) സഹകരണ ന്റെസോടൈസറ്റികൾക്ക് പണമടയ്ക്കുന്ന�ിനുള്ള കിഴിവുകൾ അല്ന്റെലങ്കിൽ അംഗീകരിച്ച 
ഇൻഷുറൻസ് പദ്ധ�ി
സംസ്ഥോന സർക്കോർ.
ആറോമൻ. രജിസ്റ്ററുകളുന്റെടയും ന്റെറഫക്കോർഡുകളുന്റെടയും പരിപോലനം
ഓഫരോ ന്റെ�ോഴിലുടമയും ഓഫരോന്നിനും ഇനിപ്പറയുന്ന �ിശcോംശങ്ങൾ �്യക്തമോക്കുന്ന ഫ��ന രജിസ്റ്റർ 
സൂക്ഷിക്കും
ഫജോലി ന്റെചയ്യുന്ന ഓഫരോ �്യക്തിയുന്റെടയും കോലയള�്:
a)



നൽഫകണ്ട ഏറ്റവും കുറഞ്ഞ ഫ��നം.
b)
ഓ�ർടൈടം പ്ര�ർത്തിച്ച cി�സങ്ങളുന്റെട എണ്ണം
സി)
ന്റെമോത്ത ഫ��നം
d)
എല്ലോ കിഴിവുകളും കൂലിയിൽ നിന്നോണ്
e)
യഥോർത്ഥത്തിൽ നൽകിയ ഫ��നവും പണമടച്ച �ീയ�ിയും
ഓഫരോ ന്റെ�ോഴിലുടമയും ഫജോലി ന്റെചയ്യുന്ന ഓഫരോ �്യക്തിക്കും നിർദ്ദിഷ്ട �ിശcോംശങ്ങൾ അടങ്ങിയ ഫ��ന 
സ്ലിപ്പുകൾ നൽകും.
ഓഫരോ ന്റെ�ോഴിലുടമയ്ക്കും ഫജോലി ന്റെചയ്യുന്ന ഓഫരോ �്യക്തിയുന്റെടയും ഒപ്പ് അല്ന്റെലങ്കിൽ �ള്ള�ിരൽ ലഭിക്കും
ഫ��ന പുസ്തകങ്ങളും ഫ��ന സ്ലിപ്പുകളും.
ന്റെ�ോഴിലുടമഫയോ അയോളുന്റെട ഏജഫ�ോ ഫ�ജസ് ബുക്കുകളിന്റെലയും ഫ�ജ് സ്ലിപ്പുകളിന്റെലയും എൻ ട്രികൾ 
ശരിയോയി പ്രോമോണീകരിക്കും.
ഓഫരോ ന്റെ�ോഴിലുടമയും ഒരു മസ്റ്റർ ഫറോൾ പരിപോലിക്കുകയും നിർഫദ്ദശിച്ച രൂപത്തിൽ സൂക്ഷിക്കുകയും 
ന്റെചയ്യും.
ഓഫരോ ന്റെ�ോഴിലുടമയും ഇൻസ്ന്റെപക്ടർ അറിയിപ്പുകൾ ഇംഗ്ലീ+ിലും മറ്റ് സ്ഥലങ്ങളിലും �ിരന്റെഞ്ഞടുത്ത 
സ്ഥലങ്ങളിൽ പ്രcർശിപ്പിക്കും
ഇനിപ്പറയുന്ന �ി�രങ്ങളിന്റെല ഭൂരിഭോഗം ന്റെ�ോഴിലോളികളും ശുദ്ധവും �്യക്തവുമോയ രീ�ിയിൽ മനസ്സിലോക്കുന്ന
ഭോ+യിൽ
ഫ�ോം:
a) കുറഞ്ഞ ഫ��ന നിരക്ക്
b) എക് സ് ട്രോക്റ്റുന്റെചയ്യുന്ന�് ആക്റ്റും അ�ിന്റെടയുള്ള നിയമങ്ങളും രൂപന്റെപ്പടുത്തുന്നു
സി) ഇൻസ്ന്റെപക്ടറുന്റെട ഫപരും �ിലോസവും
VII. പരിഫശോധനകൾ
ഒരു ഇൻസ്ന്റെപക്ടർക്ക് ഏ�് സ്ഥലത്തും പ്രഫ�ശിക്കോനും പരിഫശോധനയുന്റെട അധികോരങ്ങൾ (പരീക്ഷ 
ഉൾന്റെപ്പന്റെട) ഉപഫയോഗിക്കോനും കഴിയും
ഫരഖകളും ന്റെ�ളിവുകളും എടുക്കൽ) ഉഫദ്ദശ്യങ്ങൾ നിറഫ�റ്റുന്ന�ിന് അ�്യോ�ശ്യമോന്റെണന്ന് അഫദ്ദഹം 
കരുതുന്നു
പ്ര�ർത്തിക്കുക
VIII.
ഒരു ഫജോലിക്കോരന് അയോളുന്റെട ക്ലോസ്സിന് നിശ്ചയിച്ചിട്ടുള്ള ഏറ്റവും കുറഞ്ഞ ഫ��നഫത്തക്കോൾ കുറഫ�ോ 
അ�ിൽ കുറഫ�ോ നൽകന്റെപ്പടുന്നിടത്ത്
ഈ നിയമത്തിന്റെല �്യ�സ്ഥകൾ  പ്രകോരം അയോൾ  അടയ് ഫക്കണ്ട തുകഫയക്കോൾ , അയോൾ ക്ക് ഒരു 
അഫപക്ഷ സമർപ്പിക്കോൻ  കഴിയും
ആ�ശ്യത്തിനോയി നിഫയോഗിച്ചിട്ടുള്ള അഫ�ോറിറ്റിക്ക് 6 മോസത്തിനുള്ളിൽ നിർദ്ദിഷ്ട ഫ�ോം. ഒരു 
അപ്ലിഫക്ക+ൻ ടൈ�കി
അഫപക്ഷകന് മ�ിയോയ കോരണങ്ങളുന്റെണ്ടന്ന് അഫ�ോറിറ്റി തൃപ്തനോന്റെണങ്കിൽ ഈ കോലയള�ിനപ്പുറം 
പ്രഫ�ശനം ലഭിഫച്ചക്കോം
അത്തരം കോലയള�ിനുള്ളിൽ അഫപക്ഷ നൽകോത്ത�ിന് .
ഏന്റെ�ങ്കിലും നിയമ പ്രോക്ടീ+ണർ, രജിസ്റ്റർ ന്റെചയ്ത ഫട്രഡ് യൂണിയന്റെ� ഉഫc്യോഗസ്ഥൻ, ആക്ടിന് കീഴിലുള്ള
ഇൻസ്ന്റെപക്ടർ അല്ന്റെലങ്കിൽ മറ്റ് �്യക്തി
അഫ�ോറിറ്റിയുന്റെട അനുമ�ിഫയോന്റെട പ്ര�ർത്തിച്ചോൽ ഫജോലി ന്റെചയ്യുന്ന �്യക്തിയുന്റെട ഫപരിൽ പരോ�ികൾ 
നൽകോം.
ഒന്റെരോറ്റ അഫപക്ഷ ഏന്റെ�ങ്കിലും �്യക്തികൾക്ക് ഫ�ണ്ടി അല്ന്റെലങ്കിൽ ഫ�ണ്ടി സമർപ്പിക്കോം



�ോക്ടറി; ഫ��നം നൽകുന്ന�് ടൈ�കി.
നിയമത്തിന്റെല ന്റെസക്ഷൻ 22 പ്രകോരം ഫനോട്ടിടൈ�ഡ് ഫ��നം കുറ�ോയി നൽകുന്ന�് സംബന്ധിച്ച പരോ�ി
അത്തരം അനുമ�ി നൽകി 01 മോസത്തിനുള്ളിൽ അഫ�ോറിറ്റിയുന്റെട അനുമ�ിഫയോന്റെട മോ�്രഫമ ഫകോട�ി.
നിയമത്തിന്റെല ന്റെസക്ഷൻ 22 പ്രകോരമുള്ള പരോ�ി ഫകോട�ിയിൽ അല്ന്റെലങ്കിൽ ഒരു അനുമ�ിഫയോന്റെട 
മോ�്രഫമ സമർപ്പിക്കോൻ കഴിയൂ
കുറ്റകൃ�്യങ്ങൾ നടന്ന�ോയി ആഫരോപിക്കന്റെപ്പടുന്ന �ീയ�ി മു�ൽ 06 മോസത്തിനുള്ളിൽ ഇൻസ്ന്റെപക്ടർ.
IX. അഫ�ോറിറ്റിയുന്റെട നടപടി
നൽഫകണ്ട ഏറ്റവും കുറഞ്ഞ ഫ��നം തുകഫയക്കോൾ കൂടു�ലുള്ള ഫപയ് ന്റെമ�് അഫ�ോറിറ്റിക്ക് നിർഫദ്ദശിക്കോം
നഷ്ടപരിഹോരത്തുകഫയോന്റെടോപ്പം 10 മടങ്ങ് ക�ിയരു�്
അധിക. അ�ിനുമുമ്പ് അധിക തുക അടച്ച സോഹചര്യങ്ങളിൽ നഷ്ടപരിഹോരം നൽകോൻ അഫ�ോറിറ്റി 
നിർഫദ്ദശിഫച്ചക്കോം
അഫപക്ഷ നീക്കംന്റെചയ്യൽ.
ക്ഷുc്രകരമോയ അല്ന്റെലങ്കിൽ �ി+മകരമോയ പരോ�ി നൽകിയോൽ, അഫ�ോറിറ്റിക്ക് 50000 ക�ിയോത്ത പിഴ 
ചുമത്തോം.
50 / - അഫപക്ഷകന് നൽകുകയും അ�് ന്റെ�ോഴിലുടമയ്ക്ക് നൽകണന്റെമന്ന് ഉത്തര�ിടുകയും 
ന്റെചയ്യുക. അഫ�ോറിറ്റിയുന്റെട എല്ലോ cിശകളും ആയിരിക്കും
ടൈ�നൽ.
എക്സ്.
ആക്ടിന് കീഴിലുള്ള കുറ്റത്തിന് പിഴ
ഏന്റെ�ോരു ജീ�നക്കോരനും ഈ �്യ�സ്ഥകൾ  പ്രകോരം അയോൾ  അടയ് ഫക്കണ്ട തുകഫയക്കോൾ  കുറഞ്ഞ 
തുക നൽ കുന്നു
സോധോരണ പ്രവൃത്തി cിനം, പ്ര�ി�ോര അ�ധിcിനം എന്നി� സംബന്ധിച്ച ഏന്റെ�ങ്കിലും ഓർഡഫറോ 
നിയമങ്ങഫളോ പ്ര�ർത്തിക്കുക അല്ന്റെലങ്കിൽ ലംഘിക്കുക
06 മോസം �ന്റെര അല്ന്റെലങ്കിൽ അ�ിൽ കൂടു�ലുള്ള ഒരു കോലോ�ധിയുന്റെട �ി�രണത്തിന്റെ� �ട�് ശിക്ഷ
പിഴ. 500 / - അല്ന്റെലങ്കിൽ രണ്ടും.
ന്റെസക്ഷൻ 18 പ്രകോരം പരിപോലിഫക്കണ്ട രജിസ്റ്റഫറോ ന്റെറഫക്കോഫഡോ സൂക്ഷിക്കുന്ന�ിൽ പരോജയന്റെപ്പടുന്ന 
ഏന്റെ�ോരു ന്റെ�ോഴിലുടമയും
50000 രൂപ �ന്റെര പിഴ ഈടോക്കോം. 500 / -.

ഇല�ൻ. കുറഞ്ഞ ഫ��നത്തിന്റെ� നിരക്ക് നിശ്ചയിച്ചു

എസ്.എൻ. ജീ�നക്കോരുന്റെട �ിഭോഗങ്ങൾ കുറഞ്ഞ ഫ��നം

1 ഉയർന്ന ടൈ�cഗ്ദ്ധ്യം

2 പ്രഗത്ഭൻ

3 ന്റെസമി സ് കിൽഡ്

4 കഴി�ില്ലോത്ത�ർ



XII. ഇൻസ്ന്റെപക്ടറുന്റെട (ങ്ങളുന്റെട) ഫപരും �ിലോസവും

എസ്.എൻ. ഫപര് �ിലോസം


